Apéndice Il

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

FICHA DE INSPECAO DOS SERVICOS DE ASSISTENTES
ADMINISTRATIVOS E SUPERVISORES ADMINISTRATIVOS 11

UNIDADE: DATA DA INSPECAO:
PROCESSO: CONTRATO: MES/ ANO:
EMPRESA: CNPIJ:
FISCAL DO CONTRATO: SIAPE n°:
QUANTIDADE DE POSTOS:
Indicador 1 — Manutencao do Preposto
Finalidade Garantir Preposto na gestao do contrato

Meta a cumprir

Manter Preposto durante todo o periodo de execucdo
contratual, atendendo a todos os critérios/exigéncias
contratuais para a fun¢do, garantindo sua substituicdo
eventual ou definitiva, sempre que necessario (o substituto
devera atender integralmente, aos mesmos
critérios/exigéncias contratuais).

Afericao Verificacdo pela fiscalizacdo
Periodicidade Didria
Ocorréncia Morosidade ou ineficdcia das ac¢des do Preposto da

Contratada

Mecanismo de Calculo

Soma de todas as ocorréncias registradas diariamente no
periodo avaliado, por dia no posto

Data da(s) Ocorréncia(s)

(Descri¢do sintética)

Indicador 2 — Suspensio ou interrup¢io na prestacio dos servicos

Finalidade

Garantir que os postos estejam cobertos pelos funcionarios
€ 0s servicos sejam prestados regularmente

Meta a cumprir

100% dos postos devidamente ocupados, conforme
exigéncias de carga horaria previstas no Termo de
Referéncia

Afericao Verificacao diaria pelos fiscais setoriais e/ou técnicos do
contrato.
Periodicidade Didria
Ocorréncia Auséncia ou impontualidade na prestacdo de servicos.

Mecanismo de Calculo

Soma das ocorréncias de descobertura de postos, por dia e
por posto

Data da(s) Ocorréncia(s)

(Descrigao sintética)




Indicador 3 — Entrega de documentos ou atendimento de solicitacdes da

fiscalizacio

Finalidade

Garantir a efetividade da fiscaliza¢ao

Meta a cumprir

Entregar documentos previstos no edital e/ou solicitados
pela fiscalizagdo, e/ou atender as determinagdes da
fiscaliza¢do nos prazos determinados.

Afericao Verificacao da data de entrega dos documentos ou
atendimento das determinagdes
Periodicidade Quando houver solicitagdo de documentos ou
determinacdo por parte da fiscalizagao
Ocorréncia Deixar de entregar documentacao solicitada nos prazos

estabelecidos ou deixar de cumprir as determinagdes nos
prazos determinados

Mecanismo de Calculo

Soma das ocorréncias do més da medi¢ao

Data da(s) Ocorréncia(s)

(Descrigao sintética)

Indicador 4 — Disponibilizacdo de cobertura de mao-de-obra

Finalidade

Garantir que o prestador ausente (por férias ou licengas
médicas) seja coberto por substituto apds solicitado pela
Administragdo, conforme previsdo no edital

Meta a cumprir

100% dos prestadores ausentes substituidos, conforme
disposi¢des do Termo de Referéncia.

Afericao

Verificagdo diaria dos fiscais setoriais e/ou técnicos do
contrato, auxiliado pela avaliagdo mensal dos servigos
prestados. A quantidade de ocorréncia registrada por dia
correspondera ao numero de funciondrios que nela
incorrerem num mesmo dia.

Periodicidade

Diaria

Ocorréncia

Posto ausente por motivo de férias ou licencas médicas

Mecanismo de Calculo

Soma de todas as ocorréncias registradas diariamente no
periodo avaliado, por funciondrio e por dia

Data da(s) Ocorréncia(s)

(Descrigao sintética)

Indicador 5 — Pagamento de Salarios e demais verbas trabalhistas

Finalidade

Garantir o pagamento tempestivo dos salarios e demais
verbas trabalhistas

Meta a cumprir

Efetuar o pagamento de salario, 13° salario, férias e
rescisdo nos prazos legais.

Afericao Verificacdo dos depdsitos ou comprovante de pagamento
de salario e demais verbas trabalhistas.
Periodicidade Mensal
Ocorréncia Atraso no pagamento da remuneragao, 13° salario, férias e

demais verbas trabalhistas

Mecanismo de Calculo

Soma de todas as ocorréncias registradas no periodo
avaliado, por dia de atraso de cada parcela

Data da(s) Ocorréncia(s)

(Descrigao sintética)




Indicador 6 — Pagamento de vale alimentacgio

Finalidade

Garantir que o funcionario tenha condi¢des de prestar os
servicos por meio do recebimento tempestivo do vale
alimentacdo

Meta a cumprir

Efetuar o pagamento de vale alimentacao antecipadamente
a prestacdo dos servicos, ou na data prevista na CCT

Afericao Verificagdo dos depositos ou comprovante de pagamento
de vale alimentacdo e
Periodicidade Mensal
Ocorréncia Atraso no pagamento do vale alimentacdo e vale transporte

Mecanismo de Calculo

Soma das ocorréncias registradas no periodo avaliado, por
dia de atraso de cada parcela

Data da(s) Ocorréncia(s)

(Descrigao sintética)

TABELA — CALCULO DAS OCORRENCIAS

Indicador 1 2 3 4 5 6
Quantidade de ocorréncia
Tolerancia (-) 0 0 1 1 0 0
Excesso de ocorréncia =
SOMA TOTAL DO EXCESSO DE OCORRENCIA:
FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO
o FATOR DE ACEITACAO
N 88§§£§§ (S:&DE PERCENTAGEM DO’VALOR MENSAL
QUE SERA PAGO
la3 100%
4a6 98%
7a9 96%
10a12 94%
13al5 92%
Mais que 16 90%

1 - A utilizagdo do presente IMR ndo impede que a fiscalizagdo do contrato instaure, a
qualquer tempo, processo de aplicagao de penalidade por descumprimento contratual,
garantido o contraditério e a ampla defesa.

2 - O cometimento reiterado de ocorréncias em 1 indicador especifico do IMR dara ensejo
ao processo de aplicacdo de penalidade por descumprimento contratual.

3 - Além de eventuais descontos na fatura, por ocasido das ocorréncias registradas por
meio do IMR, a contratada estaré sujeita a glosa por servigo nao prestado (e.g.: auséncia
de reposi¢cao em postos de trabalho, interrup¢ao no servigo prestado, dentre outros).

4 - O periodo de apuragdo deste instrumento ¢ mensal, ndo cabendo desconto de forma

cumulativa.




Diante da avalia¢ao dos indicadores analisados, informamos que a empresa:
[J ndo possui pontuagdo acumulada de IMR.

L1 possui pontuagdo acumulada de IMR de ....... pontos, tendo um IMR =
passivel ainda a aplicagdo de penalidade.

Fiscal Administrativo Empresa



